PRIRUCKA Strana: 1z 1
l}AMEGAS INTEGROVANEHO SYSTEMU RIZENi Vydani: 7 (1. 4. 2011)

STRATEGIE ISM SPOLECNOSTI MEGAS S.R.O.

NaSe spolecnost podnikd v oblasti ,stavebnictvi“. Jsme si védomi, Ze vtéto oblasti na
ustalenou vysokou kvalitu (p/i optimalni produktivité a rentabilité naSi prace, pruznosti reakce
na pozadavky objednateld a sniZzovani vlastnich vyrobnich nakladd) mdézeme dosahnout pouze
s takovou politikou ISM, ktera se tyka veSkerych aktivit naSi spolec¢nosti, tak i vSech jejich
zaméstnancy s maximalnim ohledem na ZP. Kazdy jednotlivec musi pfispivat svym dilem k
uskuteériovani cilé politiky spoleénosti. Proto je Ukolem kaZzdého jednotlivce vykonavat
bezvadnou praci. VSichni zaméstnanci si musi byt vzdjemné objednateli i dodavateli a kazdy
musi pracovat tak, aby jeho objednatelé, jak interni tak i externi, byli spokojenymi zakazniky.
Uspokojovani potfeb naSich objednateld je trvalou soucasti kazdodenni prace a prezentaci
zasad systému fizeni naSi spoleénosti.
Aby mohly byt pAjaté zasady realizovany, je naSim prvofadym uUkolem jakoZzto vedeni
spolec¢nosti svym vzorem, fizenim a objektivnimi informacemi ziskat vSechny zaméstnance pro
tuto politiku fizeni celé spolecnosti. Vedeni spolecnosti se od pocatku jejiho zalozeni pIné
angazovalo v problematice kvality a ZP, a i nadale se zavazuje pokradovat v tomto trendu a
vytvari vSechny predpoklady pro budovani a zavedeni integrovaného systému rizeni podle
CSN EN ISO 9001:2009 a CSN EN ISO 14001:2005. Jsme si védomi, Ze udrZeni vysoké
arovné kvality mdzeme dosahnout pouze tehdy, kdyZ kazdy zaméstnanec bude jednoznacné
odpovédny za kvalitu s ohledem na ZP na svém Gseku éinnosti.

Vedeni spolec¢nosti a vSichni jeji zaméstnanci jsou odpovéedni za splnéni této politiky a to ve vSech
jejich aspektech. Svymi pracovnimi aktivitami musi vSichni zaméstnanci prosazovat predem
specifikované cile a trvale se angazovat pro jejich zlepSovani.

K UspéSnému uplatnéni téchto zasad aplikujeme v kazdodenni ¢innosti nasledujici pristupy a formy
prace:
v’ Vytvarime podminky pro to aby, vysledky nasi c¢innosti byly v souladu s platnymi
technickymi a legislativnimi normami a predpisy.
v/ Zabezpecovani kvality nesmi byt na Ukor bezpecnosti a ochrany zdravi. Ochrana Zivotniho
prostfedi a pfirodnich zdrojd je pro nas samozrejmosti.
v Vychové a dalSimu vzdélavani je vénovana velkd pozornost, existujici aktivity jsou
posuzovany podle toho, do jaké miry prispivaji ke zvySeni veédomi kvality.
v' Kazdy pracovnik nese odpovédnost za vysledky své prace.
v' Kvalitu spoluvytvari dobré jméno spolec¢nosti a je nutnou podminkou pro prosperitu
spolecnosti.
Strategie integrovaného rizeni je ve spoleénosti MEGAS s.r.o. vydana jako samostatny dokument a
jsou s ni seznameni vSichni jeji zaméstnanci.



